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VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
Comune di Argenta - Comune di Ostellato - Comune di Portomaggiore
— Unione Valli e Delizie
5 dicembre 2023

Pesatura delle posizioni dirigenziali del Comune di Argenta anno 2023

Preso atto che I'organizzazione del COMUNE DI ARGENTA é articolata nei seguenti settori:
- Staff del Segretario Generale

- Settore Programmazione e Gestione Finanziaria

- Settore OO.PP. e Patrimonio

- Settore Cultura, Turismo e Servizi alla persona;

Rilevato che la direzione dei Settori & rimessa nel 2023 ai seguenti dirigenti del Comune di
Argenta:

Settore Dirigente incaricato

Settore Programmazione
e Gestione Finanziaria

Dott.ssa Patrizia Travasoni

Settore Cultura, Turismo

. Dott. Alberto Biolcati Rinaldi
e Servizi alla persona

Settore O0.PP. e Patrimonio Dott. Leonardo Nascosi

Settore Staff del

- Segretario generale Dott.ssa Valeria Villa
Segretario generale

Dato atto che:

- a seguito della costituzione dell'Unione con decorrenza 01/10/2013, attraverso apposito
accordo tra |'Unione dei Comuni Valli e Delizie e i Comuni di Argenta, Ostellato e
Portomaggiore periodicamente integrato e modificato in base alle necessita, € stato individuato
il personale comunale comandato parzialmente in Unione, tra cui il personale con qualifica
dirigenziale;

- permane anche nel 2023 l'attribuzione di funzioni dirigenziali ai seguenti dirigenti dipendenti
del Comune di Argenta comandati parzialmente in Unione (come S.P. 79, prot. Unione n.
39647 del 31/12/2021 e S.P. n. 98, prot. Unione n. 32037 del 06/10/2023):

Dirigente incaricato Funzioni dirigenziali conferite in | Decreto Presidente
capo all’Unione Unione

Decreto n. 9 del
27/10/2021
Dott.ssa Travasoni Patrizia Direzione del Settore Finanze confermato con
Decreto n. 9 del
01/06/2023

. o . Decreto n. 16 del
Ing. Leonardo Nascosi Direzione del Settore Servizio SIA 28/10/2022

Dato atto che a sequito della sottoscrizione della Convenzione per la gestione associata
dell’ufficio di dirigente del settore tecnico tra i comuni di Argenta e Portomaggiore di cui alla
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S.P. 1031 del 14.09.2021, il dirigente Ing. Leonardo Nascosi & stato incaricato dal 01/01/2022
della direzione del Settore Tecnico del Comune di Portomaggiore con decreto sindacale n. 22
del 31/12/2021;

Visto il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi da applicarsi nei seguenti enti:
Unione dei Comuni Valli e Delizie, Comune di Argenta, Comune di Ostellato e Comune di
Portomaggiore, approvato con deliberazione di Giunta comunale di Argenta n. 6 del
23.01.2020, il quale ha interamente recepito la Metodologia valutativa delle posizioni
dirigenziali previgente di cui alla deliberazione G.C. 292/2013 e ss.mm.ii., nell’Allegato 1 al
Regolamento, ove si stabilisce che la valutazione e la graduazione delle posizioni dirigenziali
competono alla Giunta, la quale vi provvede, con proprio atto deliberativo e su proposta del
Sindaco/Presidente, elaborata con il supporto del Nucleo di Valutazione e sentiti i Sindaci dei
Comuni aderenti all'Unione o convenzionati.

Preso atto che la vigente disciplina per la definizione della retribuzione di posizione e risultato
per i dirigenti suindicata prevede testualmente: “I coefficienti economici di posizione sono
rivisitati ed aggiornati, in coincidenza con il sopravvenire di circostanze ed accadimenti tali da
comportare significativi scostamenti in ordine allincidenza parametrica degli elementi
ponderativi applicati”.

Rilevato che con deliberazione G.C. n. 6 del 27/01/2022 la Giunta di Argenta ha approvato
integralmente la seguente pesatura delle posizioni dirigenziali del Comune di Argenta al fine
della definizione della retribuzione di posizione e della retribuzione di risultato massima
erogabile relativamente all’anno 2022 come da proposta formulata dal Sindaco con il supporto
del Nucleo di Valutazione, come risulta da verbale del 14.01.2022, assunto al prot. Unione n.
1650 del 20.01.2022:

Dirigente convenzionato dei settori OO.PP. e Patrimonio del
Comune di Argenta e Tecnico del Comune di Portomaggiore e Punti 74
del settore SIA dell’lUnione Valli e Delizie Leonardo Nascosi
Dirigente del settore Programmazione e Gestione Finanziaria
del Comune di Argenta e del settore Finanze dell'Unione Punti 83
Patrizia Travasoni

Dirigente del settore Cultura, Turismo e Servizi alla persona del
Comune di Argenta Punti 63
Alberto Biolcati Rinaldi

Dato atto che nel corso del 2023 si sono registrati mutamenti organizzativi che hanno
interessato in particolare la posizione dirigenziale a cui fa capo la d.ssa Travasoni, connessi al
sottoscrizione della convenzione tra i comuni di Argenta, Ostellato, Portomaggiore e |'unione
dei Comuni Valli e Delizie per il conferimento all’'unione della funzione “controllo di gestione” di
cui alla SP 92 del 13/04/2023 (prot. Unione n. 7016 del 13-04-2023);

Alla luce di quanto sopra citato, su richiesta dell’ente, si procede alla pesatura delle posizioni
dirigenziali da aprile 2023 in base alla disciplina vigente per la definizione della retribuzione
di posizione e risultato per i dirigenti, di cui all’Allegato 1 al Regolamento sull’'ordinamento
degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G.C. del Comune di Argenta n. 6 del
23.01.2020 e ss.mm.ii.

L'NDV supporta il Sindaco nell’elaborazione della proposta da sottoporre alla Giunta comunale.
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Sulla base delle informazioni acquisite dal Segretario Generale e dal Servizio Risorse Umane e
della documentazione agli atti, si formula la proposta di pesatura a decorrere da aprile 2023
come da allegato prospetto e come sinteticamente riportato di seguito:

Leonardo Nascosi

Dirigente convenzionato dei settori OO.PP. e Patrimonio del
Comune di Argenta e Tecnico del Comune di Portomaggiore e
del settore SIA dell’Unione Valli e Delizie

Punti 74

Patrizia Travasoni

Dirigente del settore Programmazione e Gestione Finanziaria
del Comune di Argenta e del settore Finanze dell'Unione

Punti 85

Comune di Argenta
Alberto Biolcati Rinaldi

Dirigente del settore Cultura, Turismo e Servizi alla persona del

Punti 63

L'NDV supporta il Sindaco nell’elaborazione della proposta da sottoporre alla Giunta comunale
per la definizione della retribuzione di risultato massima per I'anno 2023 per ciascuna
posizione dirigenziale, cosi come di seguito indicato:

Strategicita e
rilevanza degli

Strategicita e rilevanza
degli obiettivi

obiettivi assegnati | assegnati dall’ente di | Totale
dall’ente di appartenenza agli enti
appartenenza convenzionati
Intervallo 0-30% 0-20% 50%
Dirigente convenzionato settore OO.PP. e
Patrimonio di Argenta e Tecnico di
Portomaggiore e settore SIA dell’'Unione 8% 7% 15%
Leonardo Nascosi
Dirigente del settore Programmazione e
Gestione Finanziaria del Comune di
Argenta e del settore Finanze dell'Unione 10% 7% 17%
Patrizia Travasoni
Dirigente del settore Cultura, Turismo e
Servizi alla persona del Comune di Argenta 13% 0% 13%

Alberto Biolcati Rinaldi

Nucleo di Valutazione
Dott. Bruno Susio

Il Sindaco del Comune di Argenta
Dott. Andrea Baldini






