
Compensi Lordi 

CAVALLARI DOTT.SSA ORNELLA Comprensivi di 13^

43.310,80€                                

13,32€                                      

507,52€                                     

262,08€                                     

21.781,89€                                

19.333,59€                                

11.471,90€                                

96.681,10€                                 

-€                                          

-€                                          

96.681,10€                                 

Compensi Lordi 

Comprensivi di 13^

43.310,80€                                

314,73€                                     

20.245,60€                                

63.871,13€                                 

-€                                          

63.871,13€                                 

Dirigente Settore Polizia Municipale Compensi Lordi 

Comprensivi di 13^

43.310,80€                                

314,73€                                     

19.451,57€                                

8.698,29€                                  

71.775,39€                                 

4.480,94€                                  

76.256,33€                                 

Compensi Lordi 

Comprensivi di 13^

43.310,80€                                

314,73€                                     

15.260,25€                                

6.422,68€                                  

65.308,46€                                 

Retribuzione di Posizione uffici associati

TOTALE 

RETRIBUZIONE ACCESSORIA PAGATA NEL 2013:

SANDRI dott. MARCO

Tabellare

Indennità di Vacanza Contrattuale

Retribuzione di Posizione

Retribuzione di Risultato 

Retribuzione di Risultato in Convenzione massimo spettante

TOTALE GENERALE

Dirigente Settore Sviluppo Economico del Territorio, Turismo e 

Beni Culturali

Retribuzione di Posizione

Retribuzione di Posizione Uffici in convenzione

TOTALE 

RETRIBUZIONE ACCESSORIA PAGATA NEL 2013:

TOTALE GENERALE

CIARLINI dott. CARLO

Tabellare

Indennità di Vacanza Contrattuale

Retribuzione di Posizione

TOTALE 

RETRIBUZIONE ACCESSORIA PAGATA NEL 2013:

Retribuzione di Risultato 

Dirigente Settore Cultura, Istruzione, politiche Sociali e Tempo 

Libero

BIOLCATI RINALDI dott. ALBERTO

Tabellare

Indennità di Vacanza Contrattuale

Retribuzione di Risultato 

Diritti di Segreteria 

TOTALE GENERALE

La dott.ssa Cavallari Ornella è titolare della Segreteria Convenzionata tra il Comune di Argenta ed il Comune

di Poggio Renatico convenzione Prot. 25071 del 06/10/2009. Gli emolumenti spettanti al Segretario vengono

ripartiti al 50% tra i sopraindicati Enti. Sono esclusi dal presente prospetto gli emolumenti liquidati ed erogati

direttamente dal Comune di Poggio Renatico, riferiti all'Indennità di direttore generale, Diritti di rogito e

Retribuzione di Risultato, visibili sul sito www.comune.poggiorenatico.fe.it

Retribuzione di Posizione per sedi convenzionate magg. 25%

Retribuzione di Posizione art. 41 comma 4

TOTALE 

RETRIBUZIONE ACCESSORIA PAGATA NEL 2013:

Indennità ad Personam

Ria

Indennità di Vacanza Contrattuale

Retribuzione di Posizione

RETRIBUZIONI ANNUE LORDE SPETTANTI AL SEGRETARIO COMUNALE  E AI DIRIGENTI DEL 

COMUNE DI ARGENTA*  AL 01/01/2013                                                                           

Segretario Generale                                                                                                                                                                                                                                        

Tabellare



1.133,41€                                  

66.441,87€                                 

Compensi Lordi 

Comprensivi di 13^

43.310,80€                                

314,73€                                     

27.848,14€                                

71.473,67€                                 

-€                                          

-€                                          

71.473,67€                                 

(*)

A partire del 01/08/2012 l'Ing. Luisa Cesari è Dirigente del Settore Tecnico gestito in forma associata tra i

Comini di Argenta e Portomaggiore. Ai sensi dell'art. 6 "Modalità di riparto delle spese" della Convenzione

REG. 1207 del 23/07/2012, il pagamento degli emolumenti spettanti al Dirigente vengono ripartiti tra i due

Enti nella seguente prporzione: Comune di Argenta 50% e Comune di Portomaggiore 50%, fatto salvo il

comando in Unione. La retribuzione è visionabile nel sito www.comune.portomaggiore.fe.it

Le retribuzioni sono desunte dai contratti individuali.

Detti importi lordi sono soggetti a ritenute previdenziali ed assistenziali, IRPEF ed addizionali regionali e comunali.

RETRIBUZIONE ACCESSORIA PAGATA NEL 2013:

Diritti di Segreteria 

Retribuzione di Risultato 

TOTALE GENERALE

Tabellare

Indennità di Vacanza Contrattuale

Retribuzione di Posizione

TOTALE 

Retribuzione di Risultato in Convenzione massimo spettante

TOTALE GENERALE

Dirigente Settore Programmazione e Gestione Finanziaria - Affari 

Generali

TRAVASONI dott.ssa PATRIZIA

Retribuzione di Risultato


